TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE PRESSO IL COMUNE DI SONCINO PROVINCIA DI CREMONA ANNO 2019

Ufficio Dirigenziale: Segretario Comunale

mese/anno di _persoqa!e giorn.i .| giorni di assenza asgslgr:r;:icger giorni di assenza | giorni di assenza | GIORNI DI |tasso di | tasso di
riferimento I servizio Iavoratlv.l . per malattia maternita ed per ferie per altri motivi [PRESENZA|assenza|presenza
T.leT.D. |complessivi infortunio
Gennaio 2019 32 779 6 0 61 6 706 9% 91%
Febbraio 2019 32 716 41 0 25 3 647 10% 90%
Marzo 2019 32 769 13 0 50 6 700 9% 91%
Aprile 2019 32 716 11 0 66 3 636 11% 89%
Maggio 2019 32 779 0 0 40 5 734 6% 94%
Giugno 2019 32 737 24 0 85 10 618 16% 84%
Luglio 2019 33 838 5 0 134 4 695 17% 83%
Agosto 2019 33 765 0 0 275 9 481 37% 63%
Settembre 2019 33 773 7 0 69 12 685 11% 89%
Ottobre 2019 33 837 34 0 25 9 769 8% 92%
Novembre 2019 32 737 29 7 28 5 668 9% 91%
Dicembre 2019 32 716 5 20 107 6 578 19% 81%




