TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE PRESSO IL COMUNE DI SONCINO PROVINCIA DI CREMONA ANNO 2018

Ufficio Dirigenziale: Segretario Comunale

mese/anno di .person.al'e giorn? .| giorni di assenza asg']slgr:;lac::er giorni di assenza | giorni di assenza | GIORNI DI |tasso di | tasso di
riferimento | ' S€TVIZI0 Iavoratlv.l . per malattia maternita ed per ferie per altri motivi [PRESENZA|assenza|presenza
T.le T.D. |complessivi infortunio
Gennaio 2018 32 748 28 22 43 6 649 13% 87%
Febbraio 2018 32 580 19 20 25 4 512 12% 88%
Marzo 2018 32 647 29 22 45 5 546 16% 84%
Aprile 2018 32 682 21 19 63 10 569 17% 83%
Maggio 2018 32 790 4 24 50 10 702 11% 89%
Giugno 2018 32 768 9 26 88 6 639 17% 83%
Luglio 2018 32 814 17 27 141 5 624 23% 7%
Agosto 2018 32 813 26 22 214 4 547 33% 67%
Settembre 2018 32 727 24 19 81 4 599 18% 82%
Ottobre 2018 31 707 48 0 17 10 632 11% 89%
Novembre 2018 32 744 37 23 39 3 642 14% 86%
Dicembre 2018 32 681 4 12 47 7 611 10% 90%




